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ZMLUVA
¢. 026/14/PZS

o vykonavani niektorych ¢innosti pracovnej zdravotnej sluZby dodavatel'skym spésobom pre zamestnancov, ktori vykonavaju
(Wéce zaradené do kategérii 1 alebo 2, uzatvorena vzmysle § 269 ods. 2 Obchodného zékonnika v nadvéznosti na § 262
tJbchodneho zékonnika a v slilade s platnou legislativou v oblasti pracovnej zdravotnej sluzby - dohladu nad pracovnymi
fhdmienkami a posudzovania zdravotnej spasobilosti na pracu

adavatel Igor Rybansky BOZPO AGENCY
80 sidlom : Radlinského 471, Topol¢any
ICo » 22814311
IC DPH : SK1020442467
Registracia : OU v Topol&anoch, &islo Zivnostenského registra: 406 — 4223

konajuci prostrednictvom: Igor Rybansky
(dalej len ,Dodéavatel”)

(relberatel Spojena skola

S organizagnymi zlozkami: Stredna odborna $kola Naim. SNP 5, Partizanske
Stredna priemyselnd $kola Nam. SNP 5, Partiz&nske
Obchodna akadémia Nam. SNP 5, Partizanske

s0 sidlom : Namestie SNP 5, 958 23 Partizans«<e
zriadovatel . TrenCiansky samospravny kraj

ICo . 37918826

DIC : 2021879002

zastlpeny - Ing. Viadimir Ladziansky, riaditel

(dalej len ,Odberatel)
(dalej spolu len ako ,Zmluvné strany)

L
Predmet zmluvy

(1) Predmetom tejto zmluvy je zavazok Dodavatela vykonavat pre Odberatela v ramci vykonu bezpe&nostnotechnickej

sluZby (dalej len ,BTS") na zéklade Zmluvy o poskytovani sluZieb v oblasti bezpecnosti prace a ochrany pred poziarmi
¢. 026/04/BTS/TPO, uzatvorenej medzi zmluvnymi stranami dia 0:2.09.2004 v zneni dodatkov & 1 — 3, niektoré &innosti
pracovnej zdravotnej sluZby, ktoré zahffiajl dohlad nad pracovnymi podmienkami a poradenstvo pri posudzovani
zdravotnej spésobilosti na pracu - lekérskych preventivinych prehliadkach (dalej len ,LPP'); vo vztahu k praci
zamestnancov, ktori vykondvaju prace zaradené v prvej alebo druhej kategorii (dale] len ,PZS"), v rozsahu
specifikovanom v &l. II. bod A tejto zmluvy, v stlade s platnymi vieobecne zavaznymi pravnymi predpismi vztahujdcimi
sa na predmet tejto zmluvy a za podmienok dohodnutych v dal8om texte tejto zmluvy, pridom tento z&vazok sa tyka aj
sluZieb zabezpegovanych subdodavatelskym spdsobom, na zmluvnom zaklade.

Dodavatel riadne av&as vykonava &innosti a poskytuje sluzby (dalej len ,sluzby) pre prevadzky Odberatela
Specifikované v Prilohe 6. 1 k tejto zmiuve a Odberatel sa zavazuje riadne avéas za poskytnuté sluzby zaplatit
Dodavatelovi cenu dohodnutd podia tejto zmluvy.

Prava a povinnosti zmluvnjch stran
A: Dodavatel’

Poskytuje Odberatelovi odborné a poradenské sluzby v oblasti ochrany a podpory zdravia pri praci samostatnym

vykonavanim cinnosti PZS (spoluprdca a poradenstvo pri vykore zdravotného dohladu - dohladu nad pracovnymi

podmienkami a posudzovani zdravotne] sposobilosti na pracu, LPP vo vztahu k praci) pre zamestnavatela

a zamestnancov, ktori vykonavaju prace zaradené do prvej alebc druhej kategérie, v sulade s objektivne zistite/nymi

informaciami o vykondvanej préaci a o pracovisku, s ddrazom na ochranu zdravia zamestnancov. SluZby poskytuje

v stllade s pokynmi Odberatefa a v sUlade s platnymi v&eobecne zavaznymi pravnymi predpismi vztahujlcimi sa na

predmet tejto zmluvy, pricom tento zavézok sa tyka aj sluZieb zabezpetovanych subdodévatelskym spésobom, na

zmluvnom zaklade. Dodavatel v rozsahu dohodnutom s Odberatelom, poskytuje Odberatelovi najma sluzby uvedené

v ods. 2 aZ 13 pism. A tohto &lanku zmluvy.

Spolupracuje s Odberatefom pri:

a) hodnoteni faktorov prace a pracovného prostredia a spdsobe vykonavania préce z hladiska ich moZného vplyvu na
zdravie zamestnancov

b) zistovan! expozicie zamestnancov faktorom prace a pracovného prostredia a ich moznych kombinovanych uginkov
na zdravie, hodnoteni zdravotnych rizlk, ktoré ohrozujl zdravie zamestnancov pri praci, podiela sa na vypracovani
posudku o riziku pre zamestnévatela a navrhuje opatrenia na zniZenie alebo odstranenie rizika

¢) vypracovani kategorizacie prac z hladiska zdravotnych rizik a prispdsobovani prace a pracovnych podmienok
z hladiska ochrany zdravia zamestnancov,
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d) pri vypracovani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, pri zlepSovan( pracovnych podmienok a na
vyhodnocovani novych zariadenl a technol6gil zo zdravotného hladiska (poskytuje su&innost pri vypracovavani
pracovnych a technologickych postupov)

e) poskytovani informdcii, vzdelavani a vychovy v oblasti ochrany a kladného ovplyviiovania zdravia, hygieny,
fyziolégie, psycholégie prace a ergondmii

f) tvorbe dokumentacie PZS a v stginnosti s opravnenymi ososami Odberatela ju vypraclva, vedie a aktualizuje
v nadvaznosti na legislativne zmeny alebo zmeny pracovnych podmienok.

ZabezpeCuje pinenie Uloh v oblasti PZS, pre ktoré je vyZadovana osobitna odborna spésobilost podla prisludnych

pravnych predpisov,

V stginnosti s opravnenymi osobami Odberatela vykonava v prevadzkach av objektoch Odberatefa uvedenych

v Prilohe €. 1 K tejto zmluve, pravidelny rogny audit v rameci vykonu BTS, zamerany na hodnotenie zdravotného rizika,

pracovnych podmienok a posudzovania zdravotnej spdsobilosti na précu, vratane navrhu opatreni na zlepsenie

pracovnych podmienok a odstranenie zistenych nedostatkov na zaklade legislativnych pozZiadaviek

Zastupuje Odberatela pri pdsobeni organov verejného zdravotnictvia u Odberatela,

Kontroluje pinenie opatreni vydanych organmi verejného zdravotnictva a opatreni prijatych Odberatelom.

Poskytuje Odberatelovi neobmedzené konzultacie a poradenstvo k problematike PZS prostrednictvom elektronickej

posty alebo telefénu (evidencia a organizécia lekarskych preventi vnych prehliadok zamestnancov vo vztahu k praci,

evidencia zamestnancov podla kategéril prac, zoznamy zamestnancov, ktori sa maju podrobit' lekarskej preventivne;
prehliadke, vzory lekarskych posudkov a pod.)
Poskytuje primerané poradenstvo Odberatelovi a jeho zamestnancom pri
1. planovani a organizacii prace a odpodinku zamestnancov vi-atane usporiadania pracovisk a pracovnych miest a
sposobu vykonu prace z hfadiska ochrany zdravia,

2. ochrane zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovného prostredia alebo technoldgii, ktoré sa
pouzivaju alebo planuju pouzivat,

3. ochrane a kladnom ovplyvitovani zdravia, hygiene, fyziologi préce, psycholégii prace a ergonémii.

Poskytuje informaény servis prostrednictvom sluzby Info Mail:

a) zasielanie najnovsich informacii tykajlcich sa vydavania a zmier pravnych a ostatnych predpisov v oblasti PZS

b) informacie o dal$ich podstatnych novinkéach v oblasti PZS,

¢) informacie o odbornych ¢lankoch a strankach zaoberajlcich sa touto problematikou na internete,

d) informacie o novinkach na webe Dodavatela,

Zabezpetuje pristup k spracovanym dokumentom na http://konzultant.bozpo.sk - v Grovni KLIENT .na

V sprievode zodpovednej osoby Odberatela je opravneny vstupovat' do v8etkych objektov Odberatela.

Dodavatel poskytne Odberatelovi HOT LINE pre rieenie mimoriadnych udalosti alebo Odberatelom poZadovany U&ast

odborného konzultanta Dodavatela na pracovisku Odberatela aleto kdekolvek inde v Slovenskej republike (Ugast pri

kontrole organov $tatnej spravy), na zaklade samostatnej e-mailovej objednavky Odberatela, v ktorej Zmluvné strany
odsuhlasia cenové podmienky vopred.

Dodavatel na poziadanie Odberatela bezplatne poskytne prislusni dokumentaciu v elektronickej verzii na vhodnom

médiu (napr. CD-ROM).

B) Odberatel’

Za ucelom poskytovania avykonu PZS poskytuje v jednom vyhotoveni v8etky vnutropodnikové predpisy
aCe organiza¢nu $truktiru Odberatela, nevyhnutné na pinenie zavazkov Dodéavatela podra tejto zmluvy.

Oznamuje v rozsahu nevyhnutnom na pinenie a Ggel tejto zmluvy zmeny v organiza¢nej §truktire, aktudlny stav
zamestnancov a iné podstatné skutognosti ovplyviiujlce poskytovarie sluZieb podla tejto zmluvy.

Urci zamestnancov Odberatela poverenych stéinnostou s pracovnilimi Dodévatela.

Zabezpe¢i Dodavatelovi a jeho poverenym osob&m vstup do objektov a poskytne v8etku potrebnl stginnost v rozsahu
potrebnom na vykonanie &innosti dohodnutych touto zmluvou.

M.
Cena a platobné podmienky

Zmluvné strany sa dohodli v zmysle zakona & 18/1996 Z. z. ¢ cendch v platnom znenl na cene za poskythuté

a vykonane sluzby nasledovne:

= cena za sluZby §pecifikované v &l. il bode A tejto zmluvy (okrem sluZieb uvedenych v ods. 12) je stanovend vo
vySke 28,- EUR mesactne. Dodavatel bude fakturovat' poskytnuté sluzby mesacne, spolu s fakturaciou za sluzby
BTS a TPO, ak sa Zmiuvné strany nedohodnu inak.

Dodavatel bude uctovat' k cene za vykonané sluzby dafi z pridanej hodnoty v zmysle platnych predpisov.

Dohodnuté podmienky platia pre rozsah sluzieb dohodnutych ku diu G&innosti tejto zmluvy. Poget zamestnancov

Odberatela sa bude prehodnocovat (aktualizovat) raz ro¢ne (ku koncu kalendarneho roka), vratane Upravy ceny,

s Ucinnostou vZdy od prvého dita mesiaca nasledujliceho po aktualizacii po&tu zamestnancov uvedenych v Prilohe €. 1

tejto zmluvy, po vzéjomnej dohode zmiuvnych stran, formou pisomniého dodatku k tejto zmluve.

V pripade poziadavky Odberatela na &astejsie vykonavanie preventivnych prehliadok pracovisk ako 1x roéne

a v dalsich prevadzkach neuvedenych v Prilohe &.1, tejto zmluvy, budu tieto prehliadky vykonavané za podmienok, ako

za vyjazd v ramci HOT LINE,
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&) 'V cene nie st zahrnuté:

a) merania rizikovych faktorov pracovného prostredia - kvalitativne a kvantitativne zistovanie zdraviu $kodlivych
faktorov prostrednictvom autorizovanych odborne spdsobilych 0sdb (hluk, prach, osvetlenie, vihkost, a pod.) pre
kategorizaciu prac

b) naklady na posudzovanie zdravotnej spdsobilosti na pracu (LPP)

C) vypracovanie prevadzkovych poriadkov podla poziadaviek osobitnych predpisov (vypracovanie prevadzkovych
poriadkov je predmetom samostatne] objednavky, v ktorej je vitdy uvedena cena, platobné podmienky prip. dalsie
skuto€nosti slivisiace s ich vypracovanim).

(€) Dodavatel si vyhradzuje pravo na zvySenie cien v désledku vzniku novych povinnosti Dodévatela (,nadprace")
vyplyvajlcich z legislativnych zmien, a to nad ramec tejto zmluvy. Pripadné zvy$enie cien bude na navrh Dodavatela
prerokované a odsuhlasené oboma stranami formou pisomného dodatku k tejto zmluve.

(7) Splatnost' faktir dojednavaju obe strany na 10 dni odo dia ich vystavenia. Ak sa Odberatel dostane do omegkania
$ Uhradou splatnej faktry, je povinny Dodavatelovi zaplatit zakonné Uroky z omeskania.

(€) Vpripade omeskania Odberatela s uhradou ktorejkolvek z faktir Dodavatela dlhdieho ako 30 kalendarnych dni
anevykonanim napravy ani po pisomnom upozorneni zo strany Dodavatela, ma Dodavatel pravo deaktivovat
Odberatelovi pristup do uzivatelskych sekcii poskytovanych v rame: sluzby podrla predmetu zmluvy.

v,
Osobitné dojednanii

(1) Odberatel a Dodavatel su povinni bezodkladne sa vzajomne informiovat' o v8etkych skuto&nostiach, ktoré by mohli mat'
vplyv na pinenie tejto zmluvy.

(2) Odberatel sa zavazuje vyuzivat sluzby podla predmetu tejto zmluvy iba pre vlastné potreby, vsetky materialy dostupné
pri poskytovani sluzby podla predmetu tejto zmluvy si mézu Odberatel a jeho zamestnanci kopirovat' iba pre vlastnu
potrebu a nesmu ich poskytovat' tretim osobam.

(3) Dodavatel si vyhradzuje pravo po predchadzajlicom upozorneni deaktivovat internetove sluzby za G¢elom Udrzby
systému, a to najdlhsie na dobu 4 hodin v priebehu jedného kalendarneho dia.

(4) Dodavatel sa zavézuje dodrZiavat miganlivost vo vztahu k véelkym Gdajom a informéciam ziskanych v stvislosti
s pinenim tejto zmluvy, najma nezverejfiovat, nevyuzivat tieto inforriacie pre seba na iné Ucely ako na plnenie.

(6) Dodavatel vyhlasuje, Ze je opravneny a odborne spdsobily na vykan vSetkych jeho plneni podia tejto zmluvy; uvedené
sa vztahuje aj na vSetky osoby, ktoré Dodavatel pouzije pri vykone [lneni podfa tejto zmiuvy.

VI,
Doba trvania a skonéenie :mluvy

{1} V pripade ukongenia zmluvného vztahu je Dodavatel povinny vratit vsetky doklady, ktoré obdrzal od Odberatela pre
pinenie zmluvnych €innosti. O vrateni sa vyhotovi protokol, ktory poripi§u obe zmluvné strany.

{) Tato zmluva je uzatvorena na dobu uréitd, do 31.12.2015. Tato zmluva nadoblida platnost’ diiom jej podpisu
obidvoma zmluvnymi stranami a t¢innost driom nasledujdicim po dni jej zverejnenia na webovej stranke Odberatela,

(&) Zmluva méZe byt kedykolvek, z akychkolvek dévodov alebo bez udania dévodu, vypovedana kazdou zo zmluvnych
stran. Vypovedna lehota v trvani troch mesiacov zagina plyndt’ orvym driom mesiaca nasledujuceho po doruéeni
vypovede druhej zmluvnej strane.

()} Zmluvu je mozné ukongit aj pisomnou dohodou obidvoch stran.

(¥) Zmluvny vztah zalozeny touto zmluvou konéi aj ukonéenim zmluvného vztahu podla zmluvy & 026/04/BTS/TPO
uzatvorenej medzi zmluvnymi stranami dria 02.09.2004, ak sa Zmluvné strany nedohodn( inak.

(€) Pri podstatnom alebo opéatovnom poruseni podmienok tejto zmluvy méze ktorakolvek zo zmluvnych stran od nej
odstdpit. Zmluvny vztah v tom pripade kon&i dfiom dorudenia oznémenia o odstupeni od zmluvy. Za podstatné
poruSenie zmluvy, pre ktoré moze druha zmluvna strana od zmluvy odstapit, sa povazuje najméd omeskanie Odberatela
so zaplatenim faktury, poruenie zavazkov miganlivosti zmluvnych stran, nesplnenie dalsich zmluvnych povinnosti ani
napriek dodato¢nej lehote poskytnutej druhou zmluvnou stranou.

(7) Za porusenie zmluvy sa nepovaZuje, ak je ddvodom neposkytovania internetovych sluzieb prekrogenie kapacity
verejnej telefonnej a datovej telekomunikacnej siete alebo chyba v désledku opravy alebo UdrZby verejnej telefénne;
a datovej telekomunikatnej siete, jej sutasti alebo prislusenstva. Za porusenie zmluvy sa rovnako nepovaiuje
neposkytovanie sluzby v désledku zasahu vyssej moci.

VII.
Zavereéné ustanovenia

(1) V pripade, ak organy dozoru v oblasti PZS zistia u Odberatela nedcstatky zavinené Dodavatelom a za tieto nedostatky
Odberatefovi uloZia finan€nu sankciu, ma Odberatel pravo na nahradu tejto sankcie od Dodavatela v pinej vyske alebo
v rozsahu podfa zavinenia zmluvnych stran. Tym nie st dotknuté ustanovenia o nahrade $kody podla Obchodného
zakonnlka.

(<) V8etky pripadné spory, ktoré vzniknu z tejto zmluvy budu riesené vzajomnou dohodou. V pripade, ak neddjde medzi
zmluvnymi stranami k dohode bude na riesenie sporov miestne prisluny sud.
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(3) Zmluvné strany mézu menit' obsah tejto zmluvy, pripadne prijimat dodatky k tejto zmiuve len pisomne a po vzajomnej
dohode. |

(4) Vztahy neupravené touto zmluvou sa riadia prislusnymi ustanoveniami Obchodného zakonnika a platnych véeobecne
zavéznych pravnych predpisov. Zmluvné strany sa dohodli, Z& v sllade s § 262 Obchodného zakonnika sa ich
zavézkovy vztah bude spravovat' ustanoveniami Obchodného zaisennika

(5) Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si zmluvu precitali, sihlasia s jej obsahom a na znak sthlasuy ju podpisuiju.,

(6) Zmluva bola vyhotovena v 2 exemplaroch, z ktorych 1 obdrzi Odberatel a 1 Dodavatel.

(7) Neoddelitelnt sugast tejto zmluvy tvorl Priloha &, 1 Zoznam previdzok a polty zamestnancov Odberatela.

' Topol€anoch, diia; 22.12.2014
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Priloha &. 1 k zmluve & 026/14/PZS

Zoznam objektov, poéet zamestnancov Odberatel’a

Pracovisko Polet zamestnancov

106
106

I?'asurtizénske, Naém. SNP 5

Atipolu:

\ Topol&anoch, dia: 22.12.2014




